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Ох и модным нынче стало это слово — 

«волонтер»! Почти таким же, как слово 
«доброволец» во времена освоения 
целинных и залежных земель или 
строительства Байкало-Амурской 
магистрали. Но, похоже, далеко не все, кто к 
месту и не к месту употребляет его, до 
конца понимают, что оно означает. Да и мы, 
сотрудники Байкальского заповедника, до 
сих пор пытаемся разобраться, кто такие 
волонтеры и что они могли бы сделать для 
охраны природы. Параллельно мы, 
штатные сотрудники заповедника, изо всех 
сил стремимся уяснить и то, как правильно 
организовать волонтерскую работу, чтобы и 
нам была польза, и прибывшим со всего 
мира волонтерам удалось бы не только 
приобрести бесценный опыт участия в 
масштабных природоохранных проектах, но 
и получить удовольствие от участия в этих 
проектах.  

Пока, правда, мы этому только учимся, 
так что, конечно, не обходится без ошибок. 
Но постепенно мы все отчетливее 
осознаем, что волонтерское движение 
становится необходимым условием 
существования заповедника, атрибутом его 
нормального развития. Как только будет 
отлажен механизм работы волонтеров на 
особо охраняемых природных территориях 
(ООПТ), заповедник сможет получать 
огромную пользу в разных сферах 
деятельности — от первичных научных 
исследований и сбора данных до 
экологического просвещения населения и 
покраски забора. А в настоящее время все 
это для нас особенно актуально, ибо в 
связи с кризисом финансирование 
заповедников уменьшили почти на треть 
(соответственно и штат пришлось изрядно 
сократить из-за сокращения фонда 
заработной платы), так что работы — 
непочатый край, а работать некому... 

 
 

Что привлекает волонтеров...   
Для волонтеров у заповедника есть 

одно серьезное преимущество: это 
романтика и экзотика. Это для нас, штатных 
сотрудников, работа превращается порой в 
рутину, бесконечные отчеты и бессонные 
ночи. А для остальных — «славное море — 
священный Байкал», горы, реки, тайга, 
чистейший воздух и, что не менее важно, 
ощущение своей причастности к 
благородному делу — сохранению природы 
для будущих поколений. Для большинства 
людей, желающих поработать бесплатно и 
помочь в столь трудном деле, как спасение 
природы, это служит главной «приманкой». 

Волонтеры — люди, как правило, 
любознательные. Поэтому для них так 
важно, чтобы в самом начале их 
пребывания в заповеднике кто-то из его 
научных сотрудников выкроил в своем 
напряженном рабочем графике хотя бы час 
(а если это группа, то, скорее, день) и хотя 
бы в общих чертах познакомил их с 
местными обычаями и 
достопримечательностями, рассказал о 
заповеднике и его работе, сводил в музей, 
провел по заповедной тропе, иными 
словами, помог сделать так, чтобы 
романтика заповедника осталась для них 
подлинно заповедной романтикой. 

Не менее важно, чтобы по окончании 
работы каждый из волонтеров (или хотя бы 
те, кто особенно отличился) получил 
небольшой подарок — можно и большой, 
это уж как получится. И обязательно 
диплом волонтера. И еще что-нибудь — на 
память о днях, проведенных в заповеднике. 
Как говорится, мелочь, а приятно. 

 
...И что их может отвратить 
Как это нередко бывает в нашей 

суровой действительности, в бочку меда 
обязательно попадет хотя бы одна ложка 
дегтя. Чаше всего ею оказывается 
проблема проживания и обеспечения 
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необходимого комфорта для приезжих. 
Конечно, большинство из них — молодые 
люди, оптимисты и энтузиасты, готовые 
жить в палатке и мыться в горной реке. Но 
это летом, а зимой приходится отказывать 
нашим потенциальным помощникам, 
поскольку нет возможности устроить их быт. 
Точнее, возможность, конечно, есть, но за 
плату, и мы об этом честно предупреждаем 
претендентов, которые после этого, как 
правило, отказываются от своих намерений. 
Так что мы на этот счет особых иллюзий 
уже не питаем, хотя и не можем запретить 
себе мечтать о том, что со временем при 
заповеднике появится хотя бы маленький и 
простенький хостел (дом для приезжих, 
напоминающий студенческое общежитие), 
который позволит волонтерам приезжать к 
нам в любое время года. Вопрос лишь в 
том, удастся ли его соорудить силами все 
тех же волонтеров, или для этого придется 
отрывать средства от других 
многочисленных неотложных нужд 
заповедника.  

Пока же приходится составлять списки 
хозяев частных домов и бань, согласных 
взять волонтеров на постой, помыть и 
покормить их. (Никто не говорит, что это 
должно быть бесплатно, но в любом случае 
такие услуги окажутся гораздо дешевле, 
чем в гостинице, и, что не менее важно, 
дополнительный доход местному 
населению обеспечит именно заповедник). 
А еще на собственном опыте мы убедились, 
что в заповеднике не помешает на всякий 
случай иметь в запасе пару спальников, 
палатку и набор посуды — для самых 
больших любителей сюрпризов. 

Ну и, наконец, к великому сожалению, 
подчас волонтеры, даже смирившись со 
всеми упомянутыми неудобствами, 
оказывались, по сути, невостребованными 
(во всяком случае, эффективность их 
самоотверженного и бескорыстного труда 
заметно снижалась), из-за того что 
сотрудники заповедника не смогли 
подготовиться должным образом к их 
приему, не продумали для них конкретных 
заданий, не обеспечили им фронта работ и 
необходимых для этого материалов.  

Но опыт, как известно, приходит со 
временем. Так что постепенно программа 
привлечения волонтеров становилась все 
более обширной и важной для нашего 
заповедника, она включала все новые 

конкретные задачи, которые мы сегодня в 
состоянии предложить волонтерам (с 
указанием сроков выполнения, 
обеспеченности материалами и техникой, 
ожидаемых результатов, формы 
отчетности, а также сотрудника 
заповедника, курирующего выполнение этой 
задачи). 

 
Первые плоды 
В Байкальском заповеднике один из 

самых успешных примеров работы с 
волонтерами — прокладка и обустройство 
Большой байкальской тропы (ББТ). Об этом 
проекте знают уже во многих странах мира, 
по территории заповедника проходит один 
из ее участков, построенный и 
реконструированный преимущественно 
волонтерами на основе существовавшей 
прежде тропы. Обустройство этого участка 
тропы ведется уже более шести лет, а 
работы, которые предполагается 
выполнить, расписаны еще лет на шесть 
вперед. Такой результат деятельности 
волонтеров следует признать весьма 
успешным, причем это заслуга прежде всего 
сотрудников общественного объединения 
«Большая байкальская тропа», которые 
взяли за правило привлекать экспертов при 
планировании работ и не стесняются 
вникать во все подробности их проведения 
на заповедной территории.  

Обычно волонтеры приезжают на две 
недели и живут в палатках. 
Ответственность за их быт лежит в 
основном на бригадире — старшем группы. 
Это заметно упрощает задачу для 
руководителя от заповедника. Результат 
этих шести лет сотрудничества — 7 км 
вполне обустроенной тропы, довольно 
удобной и безопасной. А также множество 
новых друзей и знакомых! 

Еще один из удачных проектов — 
помощь волонтеров в проведении 
различных экологических праздников. 
Инициаторами их проведения стали опять 
же активисты из «Большой байкальской 
тропы» — талантливые, умные ребята, 
которые с большим удовольствием возятся 
с детьми, приезжают с кучей интересных 
идей, конкурсов и заданий и сами получают 
от проведения этих мероприятий и 
воплощения своих замыслов огромное 
удовлетворение и заряд энергии. Как 
правило, это студенты разных вузов, и 
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каждый из них приобретает здесь свой 
уникальный опыт. Для работников отдела 
экологического просвещения заповедника 
эта помощь просто бесценна. Благодаря ей 
в заповеднике с большим успехом прошли 
такие серьезные и яркие мероприятия, как 
Марш парков и День воды. Как выяснилось, 
главный залог успешного результата — 
провести подготовительную работу в школе 
так, чтобы праздник не оказался непонятной 
и неожиданной дополнительной 
обязанностью для учеников и в первую 
очередь — для учителей. 

Что больше всего радует сотрудников 
заповедника в правильно организованном 
движении волонтеров? Результаты 
конкретные и вполне ощутимые и при этом 
практически никаких затрат для 
сматывающей суеты с извечным вопросом: 
что делать (с ними)? Со всеми задачами эти 
приехавшие со всего мира энтузиасты 
справляются действительно 
самостоятельно. И за свои деньги. А ведь 
это и есть атрибуты волонтерства в чистом 
виде.  

Некоторый опыт работы с волонтерами 
накоплен уже и в Экологическом 
образовательном центре «Заповедники», 
недавно созданном при байкальском 
государственном биосферном заповеднике. 
При сравнительно скромной грантовой 
поддержке нам сообща удалось выполнить 
два проекта, результатом которых стала 
шикарная модель Байкала длиной в 17 м, 
разместившаяся под открытым небом на 
«этнографической площадке» главной 
усадьбы. Основная заслуга в этом 
принадлежит дизайнеру, правильно 
скоординировавшему работу группы и 
преодолевшему страх и неуверенность, 
возникавшие вполне законно, ведь брались 
за неизведанное, и никакого опыта 
создания макетов ни у кого из участников 
проекта не было. 

Работать с группами вообще удобней и 
интересней. Как правило, у каждой из них 
есть опытный руководитель, способный 
брать ответственность управления на себя. 

Студентов нескольких вузов 
(благодаря опять же их «кураторам», 
которых мы уже неплохо знаем) не раз 
приглашали для помощи заповеднику в 
сборе и обработке информации о развитии 
туризма в регионе и сохранении 
биоразнообразия. Попутно студентов-

волонтеров серьезно нагружали работой со 
школьниками. В основном они выступали в 
школах с презентациями и рассказами о 
своих учебных заведениях и помогали 
проводить в заповеднике с участием 
школьников какие-то акции вроде уборки 
мусора. Для некоторых студентов участие в 
подобных проектах становилось поводом 
для выбора темы дипломной работы. 

В заключение несколько слов о 
волонтерах-«одиночках». 

Обычно их обращения наталкиваются 
на вежливый отказ, поскольку за ними часто 
просматривается просто желание съездить 
отдохнуть без серьезных затрат. 
Соглашаемся пока принять только тех, кого 
знаем или кого рекомендуют хорошие 
знакомые, хотя работы в заповеднике очень 
много, причем самой разной (например, 
покрасить — побелить — поклеить обои, 
перевести текст, подобрать материал для 
занятий, настроить компьютер, повозиться с 
сайтом и т. д.). Большую помощь оказывают 
фотографы, как профессионалы, так и 
любители. Благодаря их стараниям 
фототека заповедника с каждым годом 
пополняется прекрасными снимками.  

Конечно, опыт организации 
добровольческих работ в нашем 
заповеднике пока не такой уж большой. Но 
мы стараемся расширять и углублять наше 
сотрудничество с волонтерами. И на 
ближайшее время уже очень много 
запланировали. Больше всего радует, что 
студенты и даже школьники готовы 
помогать нам в решении многих вопросов, 
что молодежь стремится наравне с нами 
решать проблемы охраны природы и что к 
нам охотно едут люди со всех концов 
планеты с желанием сделать мир лучше. 

 
Дела заповедные 
Волонтеры становятся всемирной 

силой 
Международный день добровольцев во 

имя экономического и социального развития 
теперь ежегодно отмечают 5 декабря. В 
прошлом году в специальном послании по 
этому поводу Генеральный секретарь ООН 
Пан Ги Мун отметил усилия миллионов 
людей во всем мире, которые «добровольно 
жертвуют своим временем и отдают свои 
силы ради того, чтобы приблизить 
достижение целей Тысячелетия, 
поставленных ООН, включая сокращение 
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бедности и защиту окружающей среды». Он 
напомнил о недавно проведенных по всему 
миру силами волонтеров кампаниях 
«Подпиши договор!» (направленной на 
заключение нового договора по 
ограничению выбросов парниковых газов, 
который должен прийти на смену Киотскому 
протоколу) и «Добровольческая 
деятельность на благо планеты», которые, 
по его мнению, стали яркими примерами 
того, как волонтеры сегодня помогают 
преобразовывать наш мир. «Решения и 
действия отдельных людей могут 
показаться незначительными перед лицом 
глобальных вызовов. Однако когда люди, 
посвящающие все свое время и всю свою 
энергию достижению самых возвышенных 
целей, начинают действовать сообща, они 
могут добиться ощутимых перемен», — 
подчеркнул Генсек ООН. По его словам, 
добровольческая деятельность сегодня — 
это основной источник силы, стойкости, 
солидарности и социальной сплоченности 
общества, и только она способна 
обеспечить позитивные социальные 
перемены при уважении разнообразия, 
равенства и равноправного участия всех 
слоев населения, а деятельность 
добровольцев во всем мире, не жалеющих 
своих времени и сил для защиты 
окружающей среды и обеспечения мира и 
развития, заслуживает благодарности всего 
человечества. Национальный парк 
«Мещера» принял волонтеров 

Международный лагерь волонтеров 
успешно работал в прошлом сентябре и в 
национальном парке «Мещера» 
(Владимирская обл.). Волонтеры из 
Владимира, Москвы, Московской и 
Мурманской областей, Республики 
Чувашия, а также члены природоохранной 
организации из Баварии (ФРГ) помогали 
залечить раны, нанесенные здешней 
природе в результате осушения болот. 
Организаторами лагеря выступили Дружина 
охраны природы «Точка роста» и 
Молодежное правительство Владимира. 

Уже в первые дни работы лагеря 
волонтеры возвели несколько плотин на 
канавах, по которым воду отводили от 
болот, когда здесь добывали торф. Ныне 
торф уже давно не добывают, а 
пересушенные торфяники стали подлинным 
бедствием и для природы, и для жителей — 
не проходит года, чтобы торф и леса не 

горели. В 1992 г. здесь создали 
национальный парк «Мещера», одной из 
основных задач которого стало 
восстановление нарушенных болотных 
экосистем. «Увы, осушить болота проще, 
чем вернуть им воду, и усилий сотрудников 
недостаточно, чтобы восстановить болота, 
— комментирует ситуацию директор парка 
Михаил Урваниев. — Мы с благодарностью 
принимаем помощь волонтеров. Только 
обводнив торфяники, можно решить 
проблему пожаров, на болота вернутся 
птицы, здесь улучшатся условия и для 
рыбалки, и для сбора грибов и ягод». 

В начале сентября уровень воды здесь 
был минимальным, так что земляные 
работы вести удобнее всего именно в это 
время. Место тоже выбрано не случайно — 
это одно из самых ценных болот Мещеры. 
Недавно здесь обнаружили гнездо черного 
аиста, занесенного в Красную книгу России, 
а также нескольких видов птиц, занесенных 
в Красную книгу области. За время работы 
лагеря удалось «воскресить» более 100 га, 
казалось бы, навсегда уничтоженного 
болота. А результатом своей работы 
волонтеры надеются полюбоваться уже 
этим летом. «Как приятно будет увидеть на 
месте тлевших торфяников озеро с густым 
камышом, где с комфортом поселятся сотни 
болотных птиц!» — мечтали, разъезжаясь, 
волонтеры. Добровольные инспекторы 
лесоохраны. 

А волонтеры «Гринпис» прошлым 
летом не раз инспектировали леса на 
севере и востоке Московской области и в 
некоторых районах соседних областей. 
Незаконных рубок волонтеры не 
обнаружили, зато нашли немало свалок и 
выяснили, что предприимчивые дачники 
исправно выкапывают молодые деревья, 
высаженные на месте рубок. Десять 
волонтеров, разбившись на три группы, 
дежурили в районах Икши, Марфина, 
Ногинска, Павловского Посада и в ряде 
мест в Дмитровском районе, откуда 
поступили жалобы местных жителей (за две 
недели поступило около 80 жалоб). 
Волонтеры осмотрели также берега 
Пестовского и Пяловского водохранилищ и 
убедились, что из-за плотной застройки 
свободный доступ к водоемам в нарушение 
всех норм и правил практически закрыт. Но 
выводы о законности построек можно 
делать только после тщательной проверки 
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документов. Если застройки окажутся 
нелегальными, волонтеры обратятся в 
природоохранную прокуратуру. 

 
Волонтеры на охране памятника 

природы 
В День города 2009 г. волонтеры из 

молодежных организаций московского 
района Хорошево-Мневники сформировали 
несколько экологических патрулей, 
дежуривших в памятнике природы 
«Серебряный бор». Три бригады 
волонтеров рассредоточились по 
территории парка и следили за порядком, 
выявляя нарушения природного 
законодательства и сообщая о них 
сотрудникам, работающим на особо 
охраняемой природной территории. По 
оценкам представителей экологических 
НПО, помощь молодежных экопатрулей 
государственным инспекторам не раз 
признавалась весьма эффективной. А еще 
в День города сотрудники памятника 
природы вместе с волонтерами провели 
для детей и их родителей экологические 
мастер-классы, направленные на 
воспитание бережного отношения к 
природе. 

По материалам Центра новостей 
ООН, 

forest.ru, greenpeace.org и других 
источников 

Источник: Экология и жизнь.-2010.-№4.-
С.66-71. 


